UMOWA W ZAKRESIE SWIADCZENIA
USLUG ZLOBKOWYCH
NR......./ 2019
zawarta w dniu ............... 2019 r. migdzy Miastem Malbork, PL. Stowianski 5, 82-200 Malbork
NIP: 579-22-30-763 reprezentowanym przez Monike Ladynska Dyrektora Zlobka Miejskiego
.Szarotka” w Malborku , a

§1
Ztobek zobowiazuje si¢ do realizacji ushug na podstawie art. 18 ust.2, pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (DZ.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art.
11 ust 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011r, Nr 45
poz. 235z pdzn. zm.).

§2

Za $wiadczenie ustug ztobkowych:

1. ustala si¢ godzinowa oplate za pobyt dziecka w Zlobku w wysokosci 0,12% minimalnego
wynagrodzenia miesigcznego za prace.

2. ustala si¢ godzinowa optate za pobyt drugiego i kazdego nastepnego dziecka z tej samej rodziny
w wysokosci 0,06% minimalnego wynagrodzenia za prace

3. ustala si¢ oplate za wydluzony pobyt dziecka w zlobku stanowiacej 3% minimalnego
wynagrodzenia za prace za kazda rozpoczeta godzing opieki poza 10 godzin dziennego pobytu
dziecka w ztobku.

4. Ustala si¢ maksymalng dzienng stawke zywieniowa za wyzywienie dziecka objetego opieka
ztobka w kwocie stanowigcej 0,40% minimalnego wynagrodzenia za pracg.

§3
Rodzice (opiekunowie) ponosza odptatnos¢ na zasadach okreslonych w Uchwale Nr X/104/2011 Rady
Miasta Malborka z dnia 25.08.2011 r.

§ 4
Wysoko$é miesiecznej oplaty za wyzywienie dziecka ustala Dyrektor Ztobka w oparciu o rzeczywistg
analizg kosztow.

§5

Optaty wnosi si¢ miesi¢cznie do dnia 10-tego danego miesigca.

§6
Platnosc¢ nalezy regulowac za posrednictwem konta bankowego w
PKO BP 38 1020 1778 0000 2102 0150 2368

§7

Za zwloke w uiszczaniu optat Miasto Malbork bedzie nalicza¢ odsetki karne poczawszy od 11- go
kazdego miesigca w wysokosci odsetek ustawowych.

Na podstawie Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 28 sierpnia 1997 (Dz.U.2016 poz. 922 wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich oraz mojego dziecka danych osobowych w celu rekrutacji oraz do wykonywania okre$lonych prawem
zadan dla dobra publicznego.



§ 8

Zobek zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty dotyczacej kosztow produktéw uzytych do
sporzadzania positkow bez zmiany umowy w formie pisemne;.

§9

Optata za ustugi ztobkowe podlega zwrotowi w przypadku :

1. Pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku sg odplatne.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku rodzicom/opiekunom prawnym dziecka przyshuguje
zwrot oplaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki zZywieniowej i
liczb¢ dni nieobecnosci.

3. Optata za pobyt dziecka w ztobku podlega zwrotowi za kazda godzing jego nieobecnosci.

§ 10

Umowa podpisywana jest na czas nicokreslony i obowigzuje przez okres pobytu dziecka w ztobku.
§11

1. Wszelkie zmiany, a takze wypowiedzenie umowy, dla swej waznosci, wymaga formy
pisemnej z zachowaniem miesi¢cznego okresu.
2. Zmiana i wypowiedzenie moze nastapi¢ rOwniez za porozumieniem stron.

§12

Ztobek w imieniu Miasta Malborka moze rozwigzaé umowe bez wypowiedzenia w przypadku
powtarzajacego si¢ nieterminowego regulowania naleznosci, badz ich nie uiszczania przez jeden okres
platnosci.

§13

Ewentualne spory, mogace wynikna¢ na tle stosowania umowy, strony poddaja pod rozstrzygniecie
wlasciwego rzeczowo sadu.
§ 14

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu
cywilnego.

§ 15
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis rodzicow (opiekunow) Podpis Dyrektor Ztobka
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